Beschiftigtenqualifizierung ab 1. April 2024 im Uberblick:

Abschlussorientierte
Weiterbildung bei
fehlendem Berufsab-
schluss (nach §81 (2)

Sonstige berufliche Weiterbildung nach § 82 SGB Il in Ab-
hangigkeit von der BetriebsgréBe und Zugehdorigkeit zu einer
Personengruppe *Um 5 % erhohte Forderung bei Vorliegen einer
Betriebsvereinbarung Uber die berufliche Weiterbildung oder eines

Tarifvertrages, der betriebsbezogen berufliche Weiterbildung vorsieht
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Qualifizierungsgeld
nach § 82a SGB Il
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Mehraufwendungen

tung keine Ubernahme keine Ubernahme keine Ubernahme keine Ubernahme
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